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附件二
新民黨
傅曉琳議員出席立法會少數族裔權益事宜小組委員會公聽會
發言重點

A. 與少數族裔婦女有關的事宜(包括貧窮及就業協助事宜)
2018年3月27日

· 很多南亞裔少數族裔人士已在香港居住了數代之久，並視香港為他們的家。東涌區有不少少數族裔人士居住，地區有不少意見向我表示，投入職場工作是少數族裔人士改善生活質素的主要途徑，我亦支持政府提供適切支援，鼓勵少數族裔就業。

· 不過，我認為在就業支援以外，現時少數族裔學習中文方面仍有一定困難，導致其中文成績較差，容易造成就業困難以及收入水平較低。正如政府數字顯示，少數族裔女性，特別是南亞裔女性，的勞動參與率明顯較低，從事的工作亦傾向低技術工種。

· 雖然政府已提供一系列支援服務，包括調整紀律部隊人員的語文水平要求，促進少數族裔投考。但我自己在地區經驗以及政府數字都顯示大部分有需要人士都未曾使用各種公共服務，包括勞工處就業支援服務，甚至不知道有關服務的存在。

· 我認為，政府提供服務的數字令人失望。例如在2017年為少數族裔求職人士提供免費的傳譯服務居然只使用過20次，對少數族裔的實際效用十分有限。

· 因此，政府除了提供更多種類的服務以外，我亦要求政府要積極主動支援有需要人士，令潛在的使用者知悉並願意使用相關服務。

· 我亦建議政府成立多元文化事務委員會，負責高層次的政策統籌工作，包括協助少數族裔學習中文、進入主流學校、投考公務員、進行宗教崇拜、支援少數族裔，特別是婦女就業等，向少數族裔提供一站式支援。






B. 少數族裔督導委員會的工作及支援少數族裔人士的措施
2018 年 7 月 9 日

《基本法》第4條訂明，香港特別行政區依法保障香港特別行政區居民和其他人的權利和自由，而香港亦是《消除一切種族歧視國際公約》的締約國之一。香港政府有責任保障本港居民不論種族、膚色、世系、民族或人種都享有平等機會使用不同公共服務。

《基本法》為少數族裔的權益提供了保障。不過，在實際操作的層面，政府部門對少數族裔人士的支援，確實是少之有少。例如，我在上兩次公聽會已經提過，勞工處為少數族裔提供的就業服務及措施明顯不足。

能夠有一個「瓦遮頭」對少數族裔人士而言已相當困難。以我自己在東涌接觸過的印度六人家庭為例，男戶主已經65歲，其家人亦未能找到工作，導致他們長期都要蝸居於區內一個細單位，更令人失望的是，當他們希望向政府申請房屋支援時，居然石沉大海，等了幾年仍沒有回覆。到最近他們來到我的街站，經我多次跟進後，問題才得以解決。

[bookmark: _GoBack]另一方面就是醫療問題。由於語言障礙和文化差異，少數族裔人士在港要使用醫療服務，可謂困難重重。首先他們要面對難以溝通的問題，醫院裏的翻譯服務時有不足。其次，他們對疾病的認知亦會有所不同，如果政府只單靠印製不同語言的單張，就認為他們可以自行滿足醫療需要，做法實在太被動，亦完全不足夠。

以上我提及的例子比比皆是，因此我促請內地及政制事務局的官員，與政府其他部門充分溝通合作，真正恪守《基本法》第4條的規定，保障少數族裔應有權利，不要只為滿足國際條約定期交報告要求而做門面功夫。
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